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Editorial

Jenseits von Griindungsmythen, Alpenklischees oder idyllischem Fondueplausch - die wir in diesem
Jahresbericht ein wenig aufs Korn nehmen - zeigt sich: Die moderne Schweiz befindet sich an einem
Scheideweg. Was fiir eine Schweiz wollen wir? Eine solidarische und verantwortungsvolle Schweiz,

die sich fur mehr Gerechtigkeit und Fairness in der Welt einsetzt? Oder eine privilegierte und egoistische
Schweiz, welche die alleinigen Interessen ihrer multinationalen Konzerne und des Finanz-

platzes verteidigt?

Seit ihrer Grindung vor mehr als 50 Jahren arbeitet Public Eye an der Schnittstelle dieser beiden
gegensdtzlichen Visionen der Schweiz und kédmpft dafir, dass unser Land eine solidarischere
Richtung einschldagt. Aktuell zeigt die Debatte um die Konzernverantwortungsinitiative die Span-
nung zwischen diesen unterschiedlichen Vorstellungen: Die Verfechterinnen und Verfechter

einer schrankenlosen Wirtschaftsfreiheit stehen jenen gegeniiber, die die problematischen Praktiken
der Multis strenger regulieren méchten.

Wie es zu erwarten war, hat die Wirtschaftslobby mit ihrem jiingsten politischen Manéver versucht,
die Initiative so auszuhéhlen, indem sie einen inakzeptablen Alibi-Gegenvorschlag ausarbeitete.
Mit der Unterstitzung unserer inzwischen tber 26 000 Mitglieder, unserer Spenderinnen und Spender
sowie dem Engagement unserer Regionalgruppen werden wir alles unternehmen, damit unser Land
den Mut hat, sich fir mehr Gerechtigkeit und Fairness zu entscheiden.

Im Namen des Vorstands und des Teams bedanke ich mich herzlich fir Ihre wertvolle Unterstitzung
und das uns entgegengebrachte Vertrauen! | Pierrette Rohrbach, Présidentin






Sasha Roderer, Ursina Mayor, Christian Engeli, Chantal Sierro, Carla Hoinkes

PESTIZIDE

PUBLIC EYE Jahresbericht 2019 5

Hochgefahrliche Pestizide -

made in Switzerland

2019 deckte Public Eye auf, dass der Basler Multi Syngenta eine zentrale Rolle im
globalen Geschaft mit hochgefdhrlichen Pestiziden spielt. In Entwicklungs- und
Schwellenlandern verkauft er auch Pestizide, die in der Schweiz bereits verboten sind.

Zu Beginn des Jahres fiihrte uns eine giftige Spur hoch-
gefahrlicher Pestizide «made in Switzerland» nach
Brasilien. Das Land hat sich seit den 199oer-Jahren zur
Agrarsupermacht entwickelt und ist heute der zweit-
grosste Exporteur von Agrarrohstoffen wie Soja, Zucker-
rohr oder Kaffee. Mit der wachsenden Produktion hat
sich auch die Verwendung von Pestiziden vervielfacht:
Brasilien konsumiert heute neun Mal mehr Agrargifte
als vor 30 Jahren — und mit rund 550 ooo Tonnen jahr-
lich so viel wie kein anderes Land. Dieser massive Ein-
satz von Pestiziden bleibt nicht ohne Folgen fiir die
Umwelt und die Gesundheit der Menschen.

Im Bundesstaat Mato Grosso sprachen wir — inmit-
ten von Monokulturen — mit Landarbeitern, Expertinnen
und Eltern von erkrankten Kindern. Deren Wahrneh-

mung, dass es in Regionen mit ibermassigem Pestizid-
einsatz eine auffillige Haufung von Krebserkrankungen
bei Kindern und Geburtsfehlern gibt, wird zunehmend
durch wissenschaftliche Studien untermauert.

Omniprasente Syngenta
Nach Marken des Basler Agrarmultis Syngenta brauch-
ten wir im Mato Grosso nicht lange zu suchen: Gramo-
xone, Engeo Pleno oder Primoleo heisst es auf Werbe-
tafeln, Verkaufsstellen und Pestizidbehaltern. Alle drei
Produkte enthalten Wirkstoffe, deren Verwendung auf
Schweizer Ackern verboten ist, weil sie akut hochgiftig
fiir den Menschen sind, Bienen schidigen oder Trinkwas-
serquellen verunreinigen. Dennoch verkauft Syngenta
diese weiterhin: Unter anderem in Brasilien, wo der
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Konzern fithrend im lukrativen Geschift mit der Agrar-
chemie ist.

Gift im Trinkwasser

Spuren dieses Geschifts finden sich in Brasilien auch
in einem iiberlebenswichtigen und dusserst kostbaren
Gut: dem Trinkwasser. Wahrend Monaten hat Public
Eye gemeinsam mit brasilianischen Investigativ-Jour-
nalistinnen von Reporter Brasil Daten des nationalen
Programms zur Kontrolle der Trinkwasserqualitit ana-
lysiert. Die Resultate zeigen, dass Millionen Brasilianer
und Brasilianerinnen regelmdssig einem Cocktail an
Pestiziden ausgesetzt sind, dessen langfristige Effekte
heute noch nicht vollstindig absehbar sind. Im Trink-
wasser wurden auch Substanzen nachgewiesen, die in
Brasilien von Syngenta verkauft werden. Durch eine
interaktive Karte verschafften wir der Bevodlkerung
Zugang zu detaillierten Informationen iiber die Pestizi-
de, die im Wasser ihrer Gemeinden gefunden wurden.
Unsere Enthiillungen fithrten zu einer landesweiten
Welle der Emporung: Hunderte Newsportale, Zeitungen
und Fernsehsender berichteten uiber die Publikation,
und es kam zu politischen Anhorungen in zahlreichen
Gemeinden und Bundesstaaten sowie im nationalen
Kongress in Brasilia.

Lukrative Geschifte

Den zahlreichen Menschen, die sich in Brasilien gegen
die massive Verwendung von Pestiziden auflehnen,
gaben wir in der Schweiz symbolisch durch die «Pesti-
cide Portraits» — Bilder, die mit pestizidverseuchtem
Wasser gemalt wurden, — ein Gesicht. Mit einer Petition
forderten wir Syngenta dazu auf, den Verkauf von soge-
nannt hochgefihrlichen Pestiziden in Brasilien und
weltweit zu stoppen. Denn unsere auf exklusiven Daten
basierende Recherche zeigte, dass der Konzern eine zen-
trale Rolle beim globalen Verkauf von Pestiziden spielt,
die wegen ihrer Gefahren fiir die Umwelt oder die
menschliche Gesundheit auf der Liste der «hochgefdhr-
lichen Pestizide» des Pesticide Action Network (PAN)
stehen. Allein 2017 erzielte Syngenta damit schitzungs-
weise 3,9 Milliarden US-Dollar Umsatz — so viel wie kein
anderer Konzern. Viele dieser Pestizide sind in der
Schweiz und in Europa verboten. Insbesondere in Ent-
wicklungs- und Schwellenldndern macht Syngenta damit
dusserst lukrative Geschifte.

38 ooo Unterschriften gegen
hochgefahrliche Pestizide
Im August zogen Aktivistinnen und Aktivisten von
Public Eye die sperrige Kiste mit den «Pesticide Portraits»



durch Basel, um Syngenta die Petitionsunterschriften von
fast 38 0oo Menschen zu iibergeben. Als wir mit dem
ungewohnlichen Kunsttransport vor dem Hauptsitz
ankamen, wurden wir von Syngenta-Mitarbeitenden
uberrascht, die uns «dialogbereit» erwarteten und uns
erst noch einen Apéro offerierten (den wir dankend
ablehnten). Statt einer Sffentlichen Ubergabe hitte der
Konzern denn auch ein Gesprich unter vier Augen bevor-
zugt - auf «wissenschaftlicher Grundlage» und im Hin-
blick auf die grossen Herausforderungen unserer Zeit.

Der Agromulti ist in letzter Zeit mehr denn je
bemiiht, sich ein griines Mintelchen umzulegen, und
beteuert, ein offenes Ohr fiir die Sorgen der Bevolkerung
zu haben - etwa iiber «Listening Sessions» mit der Zivil-
gesellschaft. Egal wie sehr Syngenta ihre Bereitschaft
zum Dialog hervorhebt - geht es um die sozialen und
okologischen Probleme, die ihr Geschiftsmodell im Kern
mit sich bringt, stellt der Konzern sich weiterhin taub.
Obwohl immer mehr Staaten die gefahrlichsten Pestizi-
de verbieten, weigert sich der Konzern noch immer
standhaft, dem hochgiftigen Geschift weltweit den
Riicken zu kehren.=

Ausblick
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» Letztes Jahr konnte Public Eye erstmals auf-
zeigen, welch zentrale Rolle Syngenta im globalen
Geschaft mit hochgiftigen Pestiziden spielt.
Auch 2020 wird sich Public Eye mit diesem
umstrittenen Geschdft der grossen Agrochemie-
konzerne beschdftigen. Viele schrecken nicht
davor zurlick, in Entwicklungs- und Schwellen-
ldndern Pestizide zu verkaufen, die in ihren
Sitzstaaten wie der Schweiz oder den Landern
der EU aus Griinden des Umwelt- oder Gesund-
heitsschutzes bereits verboten sind. Wir wollen
den Druck auf die Konzerne und die Politik
weiter erhéhen, diese Doppelmoral zu beenden.

» In der Schweiz wird sich Public Eye weiterhin
dafur einsetzen, dass der Export verbotener
Pestizide endlich gestoppt wird und dass sich die
Behorden auch international fur konsequente
Lésungen starkmachen. Um kiinftige Generatio-
nen zu schitzen, ist es unabdingbar, dass die
giftigsten Pestizide weltweit vom Markt genom-
men werden.
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Lohne zum Leben

Von Lohnprotesten in Bangladesch zum Jahresbeginn Giber unseren offenen
Brief an Modefirmen bis hin zur Kampagne «Ausbeutung passt mir nicht!»:
Die Forderung nach existenzsichernden Léhnen stand im Jahr 2019 im Mittelpunkt

der Arbeit von Public Eye.

Anfang des Jahres rief die Clean Clothes Campaign (CCC)
Zu einer internationalen Woche der Solidaritit mit den
Textilarbeiterinnen in Bangladesch auf, nachdem die dor-
tigen Lohnstreiks brutal niedergeschlagen wurden. In
Genf, Berlin, Briissel, Den Haag, Edinburgh, London,
Madrid, New York und Washington, D.C. fanden Demons-
trationen und Solidarititsaktionen vor den Botschaften
und Konsulaten von Bangladesch statt. Menschenrechts-
organisationen, Gewerkschaften und Verbraucherschutz-
verbinde auf der ganzen Welt forderten Existenzlohne,
ein Ende der Repression gegen Textilarbeiterinnen und
sichere Fabriken in Bangladesch.

Um Existenzlohne in der Textilindustrie ging es
auch im April, als die Clean Clothes Campaign Schweiz,
Fashion Revolution Switzerland, Public Eye und Walk-
in Closet Schweiz mit einem gemeinsamen offenen Brief

Modefirmen zur offentlichen Diskussion iiber Lohne ein-
luden: Wieviel verdienen die Menschen, die Kleidung

herstellen, transportieren und verkaufen? Nur wenige

Firmen haben den Ball aufgenommen und uns geantwor-
tet, weshalb wir im Herbst den Druck erhoht und selbst

nachgeforscht haben.

Ausbeutung passt uns nicht!
Im September starteten wir die Kampagne «Ausbeutung
passt mir nicht!». Im Fokus stand die Forderung nach Loh-
nen, die zum Leben reichen und die Frage, wo die Firmen
heute diesbeziiglich stehen. Unser Firmencheck 2019 zu
Existenzlohnen in der Textilbranche hat gezeigt, dass
sich in den letzten fiinf Jahren — trotz vieler vollmundiger
Versprechen der Moderiesen - erschreckend wenig ver-
dndert hat: Auch wenn einige der 45 befragten Firmen

Pascale Zellweger (oben), Rebekka Koppel, David Hachfeld, Elisabeth Schenk, Silvie Lang, Ursula Haller
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Fortschritte erzielt haben, verdient noch immer kaum
eine Arbeiterin in deren Lieferketten genug zum Leben.
Die freiwilligen Massnahmen der Modefirmen greifen
entweder gar nicht oder sie bringen zu wenig.

Public Eye fordert deshalb klare Lohnrichtwerte,
eine zeitgebundene, konkrete Strategie und - als ersten
Schritt — mehr Transparenz. Bislang verweigern jedoch
die meisten Firmen Informationen zu den konkreten Loh-
nen bei ihren Zulieferbetrieben und verstecken sich hin-
ter dem Nichtstun der anderen.

Die Mauer des Schweigens
Wir wollten herausfinden, ob der Druck von Konsumen-
tinnen und Konsumenten hilft, die Mauer des Schwei-
gens ins Wanken zu bringen. Public Eye hat deshalb
unter dem Motto «Ausbeutung passt uns nicht» dazu
aufgerufen, mit acht Firmen in den Dialog zu treten und
von diesen Transparenz iiber Zulieferfabriken und Loh-
ne einzufordern sowie konkrete Antworten darauf,
wann alle Arbeiterinnen und Arbeiter in ihren Liefer-
ketten einen Existenzlohn erhalten werden. Insgesamt
hat Public Eye mehr als 200 0oo Anfragen an die Kunden-
dienste von Calida, C&A, H&M, Strellson, Tally Weijl,
Triumph, Zalando und Zara weitergeleitet.

Der Kundendialog
Unser vorldufiges Fazit zum Kundendialog: Erfreulich
viele Menschen haben mitgemacht und den Firmen
gezeigt, dass es immer schwieriger wird, zum Thema Loh-
ne zu schweigen. Dennoch weichen die Firmen immer
noch aus, wenn es darum geht, konkret zu werden - oder
verstecken sich hinter wohlklingenden Phrasen.

Um das zu dndern, gilt es, den Druck aufrechtzu-
erhalten und dafiir auch neue Wege zu gehen: Mit einer
partizipativen Recherche (Crowd Research) zeigten wir
gemeinsam auf, dass es durchaus Firmen gibt, die trans-
parenter sind. Insgesamt wurden tiber 250 Firmen erfasst
und beziiglich der Lohn- und Lieferkettentransparenz,
der offentlichen Erwidhnung eines Existenzlohns und
eines Aktionsplans unter die Lupe genommen.

Was steckt in einem Zara-Hoodie?
Armutslohne, exzessive Uberstunden, prekdre Arbeits-
vertrige: Eine Recherche von Public Eye zu den Pro-
duktionsbedingungen eines symboltrichtigen Kapuzen-
pullovers gewdhrte einen Blick hinter die Kulissen des
Textilgiganten und Zara-Mutterkonzerns Inditex. Im
Herbst 2019 haben wir uns auf die Spur des Zara-Produkts
— notabene aus der «Join Life»-Linie, die besonders nach-
haltig sein soll — gemacht und liessen nicht locker, bis



wir die tiirkischen Fabriken gefunden hatten, in denen
es hergestellt wurde. Unsere Recherche vor Ort und die
detaillierte Schitzung, die wir zur Preisaufteilung in der
Fertigung dieses Pullovers vorgenommen haben, zeig-
ten: Die astronomischen Gewinne, die Inditex erzielt,
sind nur moéglich, wenn der Konzern die Kosten driickt
- und die Folgen in Kauf nimmt, die diese fiir die Men-
schen in der Produktion haben.

Die Monatslohne fur Fabrikarbeitende, von denen
uns berichtet wurde, bewegen sich zwischen 2000 und
2500 tiirkischen Lira — umgerechnet etwa 340 bis 420
Schweizer Franken. Das entspricht gerade mal rund einem
Drittel eines tatsdchlichen Existenzlohns — ein Lohn also,
von dem zwei Erwachsene und zwei Kinder in Wiirde
leben konnen. Wahrenddessen verdient Inditex unseren
Schitzungen zufolge an jedem Kleidungsstiick zwei Mal
mehr als alle in der Herstellung involvierten Personen
zusammen. s

Ausblick
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» Public Eye wird sich auch in Zukunft nicht mit
leeren Worten abspeisen lassen, sondern weiter-
hin hartndckig zu den Lieferketten einzelner
Marken und zur Wertschépfungsstruktur konkre-
ter Kleidungssticke recherchieren. Das Thema
Existenzlohne bleibt auch 2020 ein Schwerpunkt.
Da immer offensichtlicher wird, dass freiwillige
Initiativen von Firmen zwar schén klingen, aber
in der Praxis viel zu wenig bewirken, werden

wir insbesondere auf verbindliche Massnahmen
pochen, bei denen die Rechte der Arbeiterinnen
und Arbeiter auf existenzsichernde Léhne und
menschenwirdige Arbeitsbedingungen nicht vom
Wohlwollen einzelner Firmen abhdngen, sondern
fur alle Unternehmen verpflichtend und im

Konfliktfall fur die Beschaftigten einklagbar sind.

» Im Juni 2020 trifft sich die Clean Clothes
Campaign zu ihrem Global Forum. Das alle funf
Jahre stattfindende Treffen wird diesmal in
Indonesien durchgefuhrt. Es bietet uns als Netz-
werk den Raum, gemeinsam zuriickzublicken
und zugleich unsere Strategie fir die kommen-
den Jahre zu diskutieren.







Timo Kollbrunner, Andreas Missbach, Agathe Duparc, Adria Budry Carbé
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Trotz Skandalen: Bundesrat bleibt untatig

Die Schweiz ist einer der wichtigsten Handelspldtze fiir Agrarrohstoffe wie Weizen,
Zucker, Kakao oder Kaffee. Public Eye hat recherchiert, wer damit die gréssten
Profite macht - und wer am meisten unter dem globalen Agrarrohstoffhandel leidet.

2011 erschien das Buch «Rohstoff — das gefahrlichste
Geschift der Schweizy. Wir traten mit dieser Publikation
eine breite Diskussion zum Rohstoffhandelsplatz Schweiz
los, die sich alsdann hauptsidchlich um die Machenschaf-
ten der hiesigen Ol- und Mineralerzhindler drehte. In
unserem Buch fand sich auch ein Kapitel zu den sogenann-
ten Soft-Commodity-Héndlern. Agrarrohstoffe wie Soja,
Baumwolle oder Kaffee werden im Jargon des Rohstoff-
handels unter «Soft Commodities» zusammengefasst.
Public Eye wollte mehr {iber die hier ansassigen
Soft-Commodity-Handelsunternehmen erfahren und he-
rausfinden, wie gross ihr Einfluss entlang der globalen
landwirtschaftlichen Wertschopfungsketten ist. Das ist
gar nicht so einfach, denn nur wenige der Agrarrohstoff-
firmen werden an der Borse gehandelt. Viele sind in Fami-
lienbesitz und miissen ihre Geschiftszahlen nicht offen-
legen. Die Natur des Transithandels erlaubt es zudem

nicht, die Geschiftstitigkeiten der Firmen in der Schwei-
zer Import- und Exportstatistik nachzuverfolgen, da die
meisten Giiter die Schweiz nie physisch erreichen.

Sehr einflussreiche Akteure

Klar ist: In der Schweiz wird vornehmlich der Handel
abgewickelt, Tausende Kilometer entfernt vom Elend auf
den Plantagen und Feldern, wo die Baumwolle geerntet,
die Bananen gepfliickt und die Maisfelder bespriiht wer-
den. Deshalb werden die Namen der Handler auch selten
mit erschopften Erntehelferinnen, schuftenden Kindern
und vergiftetem Grundwasser in Verbindung gebracht.

Doch die Handelsfirmen haben eine direkte Mit-
verantwortung, wie wir mit unserer im Juni 2019 verof-
fentlichten Recherche aufzeigten. Denn viele haben ihre
Geschiftstitigkeit entlang der Wertschopfungskette aus-
gedehnt: Die meisten haben Verarbeitungsfabriken gekauft,
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manche haben sogar eine eigene Handelsschiffflotte. Sie
besitzen zudem eigene Lindereien und haben damit direk-
ten Einfluss auf die Produktionsbedingungen. Der Agrar-
rohstoffhandel ist dazu noch stark konzentriert: Wenige
Firmen teilen sich den Profit untereinander auf.

Unhaltbare Arbeitsbedingungen

Das Machtgefille von den Héndlern zu den Produzen-
ten oder zu den Arbeiterinnen und Arbeitern ist somit
riesig. Und die Arbeitsbedingungen in der Landwirt-
schaft, besonders bei arbeitsintensiven Rohstoffen wie
Baumwolle, Kaffee, Kakao, Bananen oder Zitrusfriichte,
sind brutal. Wir haben Dutzende von Arbeits- und Men-
schenrechtsverletzungen dokumentiert, die auf das Kon-
to der hier ansdssigen Handelsunternehmen gehen. Noch
heute arbeiten unzihlige Landarbeiterinnen und -arbei-
ter in Schuldknechtschaft und ohne die nétige Schutz-
ausriistung. In keiner Branche gibt es so viele Falle schwe-
rer Kinderarbeit wie in der Landwirtschaft.

Bei den Rohstoffen, die grossflichig angebaut und
maschinell geerntet werden koénnen, fand Public Eye
zudem zahlreiche Indizien fiir Landraub und illegale
Abholzung. Der gesamte Landwirtschaftssektor ist durch-
zogen von Misswirtschaft und Korruption. Auch wenn
die Handelsfirmen nicht fiir alle Probleme der Branche

verantwortlich gemacht werden kénnen: Sie organisie-
ren oft die gesamte Lieferkette, vom Anbau bis zum
Engrosverkauf. Somit sitzen sie an den entscheidenden
Schalthebeln und hitten die Mdglichkeit, die Not der
Arbeiterinnen und Kleinbauern weltweit zu lindern. s

Ausblick

» Die Agrarrohstoffhdndler machen ihr Geschaft
im Ausland und deponieren den Gewinn in der
Schweiz. Unser Land profitiert vom Steuersubstrat
dieser Firmen, fir die massgeschneiderte Steuer-
pakete geschnirt und die aktiv angeworben
werden. Doch wenn es um die Verantwortung fiir
die miserablen Arbeitsbedingungen im Anbau

von Agrarrohstoffen geht, driickt die Schweiz gerne
ein oder zwei Augen zu.

» In diesem Jahr wird Public Eye mit einer Kampa-
gne die Schweiz an ihre Pflicht erinnern, auch

den Agrarhandel endlich in die Verantwortung zu
nehmen. An einem konkreten Agrarprodukt zeigen
wir auf, was ricksichtsloses Geschaftsgebaren
fur die Lebensrealitdt derjenigen Menschen
bedeutet, die am Anfang der Lieferkette stehen -
jenseits der hochtrabenden Versprechen in

den Hochglanzprospekten der Handelshduser.

Cornelia Celio (unten), Alice Kohli, Oliver Classen, Alessandra Silauri, Urs Rybi
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Ausbeutung 10 min d Solidaritt 9h
Gier 20min Gerechtigkeit ~ 23h
Korruption ~ 45min




Baptiste Corthay, Anina Dalbert, Laurent Gaberell, Danielle Schoenenberger, Maxime Ferréol, Roman Bolliger
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Die Schlinge zieht sich zu

Das siebtgrosste Unternehmen der Schweiz wurde 2019 wegen Korruption verurteilt;
die Bundesanwaltschaft durchsuchte im Zusammenhang mit dem gigantischen
Petrobras-Korruptionsskandal die Biros der Nummer 1 und der Nummer 3. Und die
britische Anti-Korruptionsbehérde eréffnete eine Untersuchung gegen den

zweitgrossten Konzern.

Alle diese Firmen haben eine Gemeinsamkeit: Sie sind Roh-
stoffhiandler. Hier die Auflosung: Vitol (Nr.1), Glencore
(Nr.2), Trafigura (Nr.3) und Gunvor (Nr.7). Es gibt eine
weitere Gemeinsamkeit: Public Eye hat in der Vergan-
genheit zu all diesen Fillen gearbeitet.

Schon 2017 zeigten wir die zweifelhaften Prakti-
ken des Genfer Rohstoffhindlers Gunvor im Kongo auf
und dokumentierten die Auswiichse einer gigantischen
Affire. In ihrem Strafbefehl von 2019 hielt die Bundes-
anwaltschaft fest, Gunvor habe nicht alle erforderlichen
und zumutbaren organisatorischen Vorkehrungen
(gemadss Art. 102 des Schweizerischen Strafgesetzbuchs)
getroffen, um Bestechung zu verhindern. Der Rohstoft-
handler habe sich «schwere Mangel in der internen Orga-
nisation» zuschulden kommen lassen. Und in ihrer Medi-

enmitteilung schrieb sie gar: «das Korruptionsrisiko
seitens Gunvor [scheint] als Bestandteil der Geschifts-
tatigkeit akzeptiert worden zu seiny.

Zu den Hausdurchsuchungen: Anfang November
2018 hatte eine Recherche von Public Eye aufgezeigt,
dass Vitol und Trafigura Mittelsmadnner bezahlten, die
im Verdacht stehen, in Brasilien Manager des halbstaat-
lichen Olkonzerns Petrobras, Fihrungskrafte sowie Poli-
tiker und Politikerinnen bestochen zu haben. Gegen
Glencore hatte Public Eye schon vor zwei Jahren eine
Strafanzeige wegen mutmasslich korrupter Aktivitdten
in der Demokratischen Republik Kongo eingereicht. Der
Zuger Rohstoffriese hat dort dank des umstrittenen Tiir-
offners Dan Gertler fiir begehrte Kupfer- und Kobalt-
minen massive Rabatte erhalten. 2019 reichten wir bei
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der Bundesanwaltschaft dazu ein weiteres brisantes
Dokument ein. Allem Anschein nach geht es auch bei
der Untersuchung gegen Glencore in Grossbritannien
um diesen Fall.

Trafiguras dubiose Geschifte im Siidsudan
Auch im Jahr 2019 zeigte Public Eye mit einer Recher-
che, dass der Einsatz von dubiosen Tiiro6ffnern leider
weiterhin eine gingige Praxis ist: Der Genfer Rohstoff-
riese Trafigura hat der Regierung des Siidsudans Dut-
zende Millionen geliehen. Das Land hat dabei de facto
seine Erdolreserven verpfandet. Ein Teil dieser Vorfinan-
zierung an das von Biirgerkrieg und Korruption geplag-
te Land landete auf dem Konto eines zwielichtigen Mit-
telsmanns. Diesem ehemaligen israelischen Soldaten
wird vorgeworfen, den Konflikt in der Region geschiirt
zu haben, indem er beiden Kriegsparteien Raketenwerfer
und Munition verkaufte. Das Beispiel des Siidsudans ver-
anschaulicht einmal mehr die Notwendigkeit einer Roh-
stoffmarktaufsicht (ROHMA) und von Sorgfaltspflichten
flir Rohstoffhandelsfirmen.

Strafanzeige gegen die Credit Suisse
Auch Korruption in der Finanzbranche beschiftigte Public
Eye 2019. Kredite von iiber zwei Milliarden US-Dollar,

durch Schmiergelder vergeben und in grossem Stil ver-
untreut, haben im bitterarmen Mosambik die Staats-
schulden explodieren lassen. Die Hilfte dieser Summe
hat die britische Tochtergesellschaft der Credit Suisse
vergeben.

Unmittelbar nach Bekanntwerden der Neuver-
schuldung setzten der Internationale Wihrungsfonds
und verschiedene Liander, darunter die Schweiz, die
direkte Budgethilfe an Mosambik aus. Die darauthin
gestiegene Inflation und die Sparmassnahmen der Regie-
rung trafen und treffen die Bevolkerung eines der drms-
ten Lander der Welt. Es gibt geniigend Indizien, um in
der Schweiz eine Untersuchung zu eréffnen und die straf-
rechtliche Verantwortlichkeit der Ziircher Muttergesell-
schaft bei der Kreditvergabe und den mutmasslichen
Bestechungszahlungen zu kldren. Public Eye reichte des-
halb im Frithjahr 2019 bei der Bundesanwaltschaft in
Bern eine Strafanzeige gegen die Credit Suisse ein.=



Ausblick

» Auch wenn es im Fall von Gunvor im Kongo aus-
nahmsweise geklappt hat, einen Konzern wegen
Korruption zu verurteilen, so ist das leider immer
noch die grosse Ausnahme. Und trotz der Einschdt-
zung der Bundesanwaltschaft, dass Korruption
zum Geschdaftsmodell von Gunvor gehorte,

kam deren Fihrungscrew ungeschoren davon. Im
kommenden Jahr werden wir uns deshalb

den Fragen annehmen, warum dies so ist. Weshalb
ist es hierzulande so schwierig, diese Verbrechen
zu untersuchen und die Schuldigen zu bestrafen?
Fehlen die gesetzlichen Grundlagen? Gibt es
untiberwindliche prozedurale Schwierigkeiten oder
fehlt der Wille der Strafverfolgungsbehérden?
Warum betrdgt die Hochststrafe fir Unternehmen
lagcherliche funf Millionen Franken? Und vor allem:
Was muss getan werden, damit nicht langer
weggeschaut und verharmlost wird und Korruption
so bekampft wird, dass Firmen auch wirklich ab-
geschreckt werden?

» Selbstverstdndlich werden wir auch im Jahr 2020
den Konzernen auf die Finger schauen und ihre
dubiosen Praktiken unter die Lupe nehmen. Wer von
den sieben gréssten Schweizer Firmen sich warm
anziehen muss, verraten wir naturlich noch nicht.
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Handel endlich
nachhaltig gestalten

Ob mit Malaysia, Indonesien oder den Mercosur-
Staaten, die Schweiz muss ihre Handels-
abkommen konsequenter an der Nachhaltigkeit
ausrichten. Daflir braucht es weiterhin den
Druck von Public Eye.

Wir diirfen ein bisschen stolz sein: Nicht zuletzt dank
unserer jahrelangen Arbeit zu Palmol wurden beim
Freihandelsabkommen mit Indonesien zum ersten Mal
uberhaupt Zollreduktionen fir ein Importprodukt an
dessen nachhaltige Produktionsweise gekniipft. Dies ist
zweifellos ein halber Schritt in die richtige Richtung -
aber eben nur ein halber. Denn erstens wird im Abkom-
men nicht klar definiert, was unter nachhaltigem Palmol
zu verstehen ist. Zweitens ist keine systematische Uber-
priifung der Einhaltung dieser Bestimmung vorgesehen
und drittens gibt es keine wirksamen Sanktionen im Fal-
le eines Verstosses. Entsprechend hat Public Eye mit
mehreren Vorstdssen versucht, das Parlament vor der
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Ratifikation des Abkommens von der Notwendigkeit von
zusitzlichen Massnahmen zu iberzeugen. Bisher jedoch
ohne Erfolg.

Handelsabkommen mit Mercosur

Auch das Handelsabkommen mit den Mercosur-Staaten
(Argentinien, Brasilien, Paraguay und Uruguay) hat uns
im letzten Jahr intensiv beschiftigt. Dies auch, weil das
Staatssekretariat fiir Wirtschaft (SECO) offenbar - im
Gegensatz zum Abkommen mit Indonesien - eine Kehrt-
wende vollzogen hat (sicher wissen wir es nicht, da der
Vertragstext auch mehrere Monate nach Verhandlungs-
abschluss nicht o6ffentlich zuganglich ist). Ausgerechnet
in Zeiten, in denen fiir die Ausdehnung der landwirt-
schaftlichen Produktion der Amazonas abgebrannt wird,
mochte die Schweiz auf entsprechende Nachhaltigkeits-
bestimmungen als Bedingung fiir die Gewdhrung von
Zollkonzessionen verzichten. s

Ausblick

» Dieses Jahr werden wir unseren Kampf fir ein
umweltgerechtes und menschenrechtskonformes
Mercosur-Abkommen verstdrken. Das von
verschiedener Seite angekiindigte Referendum
gegen das Freihandelsabkommen wird eine
willkommene Gelegenheit sein, um den Bundes-
rat von der notwendigen Neuausrichtung

seiner Handelspolitik zu Gberzeugen.

» Angesichts der erdriickenden Belege fiir die
Internierung von Uber einer Million Uiguren

und Uigurinnen in Zwangslagern im Nordwesten
von China haben wir Ende des letzten Jahres

die sofortige Sistierung des Handelsabkommens
mit China verlangt. Dieser Forderung werden

wir auch im laufenden Jahr Nachdruck verleihen.
Denn zu gross ist die Gefahr, dass Produkte

aus solcher Zwangsarbeit auf den Schweizer Markt
gelangen - und dank des Freihandelsabkommens
auch noch von Zollverginstigungen profitieren!

Sibylle Miiller, Patrick Durisch, Daphne Grossrieder, Raphaél de Riedmatten, Géraldine Viret
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Historischer Erfolg gegen Pharmapatent

Unsere Kampagne fir bezahlbare Medikamente aus dem Jahr 2018 trégt Frichte. Der Bundes-
rat erwdgt zwar immer noch keine Zwangslizenzen, gesteht aber zu, dass die Preiseskalation ein
Problem ist. Im Jahr 2019 intervenierte Public Eye erfolgreich auf europdischer Ebene, um
Novartis zum Rickzug eines missbrduchlichen Patents fir eine Krebsbehandlung zu bewegen.

Die Diskussion iiber die Preisgestaltung von Medikamen-
ten nahm eine neue Wende, nachdem Public Eye dem
Gesundheitsminister einen fixfertigen Zwangslizenz-
antrag fiir Perjeta (Medikament von Roche zur Brust-
krebsbehandlung) lieferte. In seiner ausweichenden Ant-
wort raumte Bundesrat Alain Berset immerhin ein, dass
die Preiseskalation ein Problem darstellt. Das Thema fand
medialen Anklang und das Narrativ wendete sich: Im Vor-
dergrund standen nicht mehr die hohen Forschungskos-
ten, sondern die tibertriebenen Margen.

Aktive Pharmalobbys
An der Weltgesundheitsversammlung im Mai 2019 in
Genf war die Spannung spiirbar. Auf der Tagesordnung
stand eine Resolution fiir mehr Transparenz bei der Preis-
gestaltung von Medikamenten. Aufgrund des starken

Drucks der Pharmalobby wurde am Ende eine abge-
schwichte Version verabschiedet, die jegliche Uber-
priifung der Forschungskosten ausschliesst. In diesem
undurchsichtigen Sektor ist die Annahme einer solchen
Resolution dennoch ein wichtiger Schritt. Die Pharma-
lobby ist auch in Bundesbern sehr prasent: Wegen ihrem
Einfluss versenkte das Parlament im September 2019 eine
Motion zu Zwangslizenzen, obwohl der Bundesrat zuvor
den Vorstoss angenommen hatte. Die Pharmaindustrie
befiirchtete einen Prazedenzfall, der ihr Geschiftsmodell
infrage stellen konnte.

Historischer Erfolg
Im Juli legten Public Eye und Médecins du Monde beim
Europdischen Patentamt in Miinchen Einspruch gegen
ein missbriauchliches Patent fiir Kymriah ein. Die perso-



nalisierte Blutkrebsbehandlung von Novartis kostet pro
Injektion 370 000 Franken. Uberraschenderweise ver-
zichtete der Basler Konzern Ende 2019 auf das umstrit-
tene Patent und zog sogar den Antrag auf ein weiteres,
damit verbundenes Patent zuriick. Ein historischer
Erfolg: Die Kehrtwende schwicht die Position von
Novartis in den Verhandlungen iiber den Preis der ent-
sprechenden Behandlung. Und sie stirkt eine Initiative
von Universitdtsspitdlern, die gemeinsam dhnliche, aber
offentlich finanzierte und damit deutlich giinstigere
Krebsbehandlungen entwickeln wollen.

Mangelnder Zugang zu Medikamenten

Public Eye und Partnerorganisationen haben im Friihling
in finf Schwellenlidndern, in denen viele klinische Medi-
kamentenversuche stattfinden, den Zugang zu getesteten
Medikamenten untersucht. Dabei zeigte sich, dass Roche
und Novartis ihrer ethischen Verpflichtung nicht nachkom-
men. Sie praktizieren eine unangemessene Preispolitik:
Bestimmte vor Ort getestete Krebsbehandlungen kosten in
diesen Landern mehr als in der Schweiz — ohne Kosten-
ibernahme durch eine Versicherung. Um solche Preise zu
stemmen, miisste man bei gesetzlichem Mindestlohn meh-
rere Jahrzehnte arbeiten! Damit wird der Zugang zu diesen
Behandlungen zur Lotterie. s

Ausblick
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» Auch im Jahr 2020 wird Public Eye konkrete
Lésungen vorschlagen und fur mehr Transparenz
bei der Preisgestaltung von patentierten Medi-
kamenten einstehen. Deren Preise verschlingen
heute einen Finftel der Pramiengelder.

» Die bisher vom Bundesrat ins Auge gefassten
Massnahmen sind ineffizient, um den Kosten-
anstieg bei patentierten Medikamenten zu brem-
sen, insbesondere bei Krebsbehandlungen.

Dies hat Einschrankungen bei der Kostenuber-
nahme zur Folge und kénnte kinftig gar zu
Rationierungen fuhren. Mehr denn je droht eine
Zweiklassenmedizin. Es braucht gesetzliche Mit-
tel wie Zwangslizenzen, um die missbrduchliche,
patent- und monopolgestiitzte Preismacht

der Pharmaindustrie in die Schranken zu weisen.
Es muss dringend wieder ein Ausgleich zwischen
offentlichen (Zugang zu lebensrettenden
Behandlungen zu erschwinglichen Preisen fur alle)
und privaten Interessen (Profite der Pharma-
industrie) hergestellt werden.

» Public Eye wird weiterhin gegen missbréuch-
liche Patente vorgehen, die - wie bei Kymriah -
niemals hatten erteilt werden durfen.







Silvia Ramseier, Sonia Cirillo, David Miihlemann, Floriane Fischetr, Thomas Braunschweig, Flurina Doppler

KONSUM
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Verantwortungsvoller Konsum

Kénnen wir konsumierend die Welt retten? Ist nachhaltiger Konsum tberhaupt méglich?
Wo liegt die Verantwortung von Konsumierenden, wo braucht es Regulierung und Verbote?

Immer wieder wird Public Eye angefragt, wie «richtiger
Konsum» aussieht. Wir haben keine abschliessende Ant-
wort, aber mit der Erarbeitung des Positionspapiers
«Dimensionen verantwortungsvollen Konsums» dazu
eine Diskussionsgrundlage gelegt (publiceye.ch/konsum).

Unser Wirtschaftssystem lebt vom Individualis-
mus: individuelle Kaufentscheide, Konsumsteigerung,
Besitz. Das vermittelt oft zweierlei: ein Gefiihl, allein
gegen die Ungerechtigkeiten auf der Welt ankdmpfen zu
mussen, und eine Uberforderung, weil jeder einzelne
Kaufentscheid vermeintlich ins Gewicht fallt.

Wir wissen: Zu viel Konsum ist fiir Mensch und
Umwelt schadlich. Profitmaximierung durch Wachstum,
Uberkonsum und Verschwendung - etwa bei Kleidern
oder Nahrungsmitteln — bedeuten eine Ubernutzung der
verfiigbaren Ressourcen und Ausbeutung der Millionen
von Menschen, die in internationalen Lieferketten schuf-
ten. Aber auch zu wenig Konsum ist ein Problem, denn

wenn es an Essen, Wasser oder Gesundheitsversorgung
fehlt, werden Menschenrechte missachtet.

Systemische Losungen notwendig
Angesichts der Vielschichtigkeit der Konsumprobleme
und des notwendigen Tempos fiir Massnahmen reicht
ein individuelles bewusstes Konsumverhalten nicht aus.
Viele Probleme sind strukturell und erfordern systemi-
sche Losungen. Ein wirksames Eingreifen der Politik und
eine Neuausrichtung der Wirtschaft sind unumganglich.

Wir haben viele Hebel zur Verdnderung in der
Hand. Unser Konsumverhalten ist einer davon. Wichtig
ist jedoch, dass wir ebenfalls die anderen nutzen. Auch
als politische Biirgerin, als Aktivist, als Unternehmerin
oder als kritische Stimme haben wir es in der Hand, die
politischen Rahmenbedingungen, die Realitdten in der
Industrie und unseren gesellschaftlichen Umgang mit
Konsum zu beeinflussen. =
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Foulspiel der Kovi-Gegner — auf zum Final!

Im Fussball wiirde man von einem Doppelpass sprechen. Doch das scheinbar erfolg-
reiche Manéver, um einen sinnvollen Gegenvorschlag zur Konzernverantwortungs-
initiative (Kovi) zu vermeiden, kdnnte sich als Steilvorlage fir die Initiative erweisen.

Im Sommer, als alle anderen Mitspielenden in den Ferien
waren, schnappte sich Bundesritin Karin Keller-Sutter
den Ball, indem sie einen windelweichen Gegenvorschlag
zum substanziellen Gegenvorschlag zur Kovi prisentier-
te. Daraufhin passte die Bundesritin zum Ziircher Stin-
derat Ruedi Noser, der — applaudiert vom Trainerteam von
Economiesuisse am Spielfeldrand - fiir einen Spielunter-
bruch sorgte. Mit einem Team, das fast zur Hélfte aus fri-
schen Spielerinnen und Spielern bestand, brachte das Duo
Keller-Sutter/Noser im Dezember im neuen Stidnderat
den Ball ins Tor: Der substanzielle Gegenvorschlag ist
abgeschossen, unbindiger Jubel auf der Trainerbank.

Alibi-Gegenvorschlag soll
Stimmberechtigte verunsichern
Der stattdessen verabschiedete Alibi-Gegenvorschlag ist
ein Witz. Grosse Unternehmen miissten bloss jahrlich

einen Bericht dariiber schreiben, ob sie die Menschen-
rechte einhalten. Lediglich fiir vier Konfliktmineralien
und Dbeziiglich Kinderarbeit gibe es Sorgfalts-
pflichten, und diesen fehlt zudem ein glaubwiirdiger
Durchsetzungsmechanismus. Der Foul-Vorschlag soll
den Stimmberechtigten vorgaukeln, dass es die Konzern-
verantwortungsinitiative nicht mehr brauche. Es ist des-
halb wichtig, dass wir moglichst vielen Menschen auf-
zeigen konnen, dass Hochglanzbroschiiren allein keine
Verbesserung der Situation bringen werden.

Sehr breite Unterstiitzung
Das vergangene Jahr nutzten Public Eye und Kovi
erfolgreich, um fiir das Finale zu trainieren. Inzwischen
gehoren mehr als 120 Menschenrechts-, Umwelt-, Ent-
wicklungs- und Konsumentenorganisationen zur Kovi-
Koalition. Im Wirtschaftskomitee sind iiber 160 Unter-



nehmerinnen und Unternehmer fiir die Initiative aktiv,
und ein neu gegriindetes biirgerliches Komitee mit {iber
120 Politikerinnen und Politikern aus BDP, CVP, EVP,
GLP, FDP und SVP setzt sich ebenfalls fiir die Anliegen
der Initiative ein. Unterstiitzung kommt auch vonseiten
der Schweizer Bischofskonferenz, dem Schweizerischen
Evangelischen Kirchenbund, der Schweizerischen Evan-
gelischen Allianz, dem Verband Freikirchen Schweiz
sowie zahlreichen weiteren kirchlichen Akteuren.
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Matchentscheidend werden aber zuletzt die zahllosen
Menschen sein, die in ihrer Gemeinde, auf dem Sport-
platz, beim Einkaufen, in der Schule oder am Arbeits-
platz andere Menschen fiir unsere Initiative iiberzeugen.
2019 haben sich bereits Tausende (!) von Aktiven in iiber
300 Regionalkomitees zusammengeschlossen. Damit
dieses Manover bleibt, was es ist: Foulspiel! ®

Ausblick

» Mit dem Entscheid des Stdnderats ist die parlamentarische
Debatte immer noch nicht zu Ende. Das Geschdft geht

nun zurtick in den Nationalrat, der sich ja bereits zweimal
fur einen substanziellen Gegenvorschlag ausgesprochen
hatte, der einen echten Kompromiss darstellt und sowohl
von Teilen der Wirtschaft lauthals gefordert als auch

vom Initiativkomitee akzeptiert wird. Am 30.Januar hat die
Rechtskommission des Nationalrats Gber die (grossen!)
Differenzen beraten. In der Frihlingssession im Mdrz kommt
es dann zur Differenzbereinigung in beiden Raten und damit
zum finalen Entscheid des Parlaments, bevor die Frist zur
Behandlung der Volksinitiative furs Parlament im April defi-

nitiv ablduft. Das heisst, es wird nochmals einen Showdown
im Parlament geben...

» Die Chancen fur einen griffigen Gegenvorschlag, der einen
Ruckzug der Initiative erlauben wirde, sind mit dem vor-
ldufig erfolgreichen Manéver nicht mehr besonders gross. Die
langjdhrige Vorbereitung der Abstimmungskampagne
werden wir mit einem fulminanten Schlussspurt krénen,
bevor es (héchstwahrscheinlich) im September oder Novem-
ber 2020 zur Abstimmung kommt. 2020 wird also das
entscheidende Jahr fur Kovi: Mit lhrer Unterstitzung bei der
Mobilisierung gewinnen wir das Finalspiel!
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Personlicher Riickblick auf die Schulbesuche

Pascale Zellweger und Florian Duss teilen sich seit drei Jahren die freiwillige
Schulbesuchskoordination. Hier ihre persénliche Sicht aufs Jahr 2019.

Was ist im Jahr 2019 gelungen, was waren Heraus-
forderungen?

Pascale — Wir hatten vermehrt Anfragen fiir ganze Nach-
haltigkeitswochen an Schulen. Diese sind fiir uns frei-
willige Schulbesuchenden schwieriger zu besetzen. Im
Mai konnten wir aber gleich fiinf Schulbesuche in der
gleichen Woche durchfiihren.

Florian — Dass wir auch dieses Jahr keinen Besuch absagen
mussten, freut mich sehr. Danke dir, Pascale, ganz herzlich,
dass du oft spontan eingesprungen bist, um Besuche zu
ermoglichen!

Welche Themen sind am meisten gefragt?
Florian — Handy und Kleider (CCC).

Ist die Einfiihrung des Lehrplans 21 zu spiiren?
Pascale — Ja, zum Beispiel bei einem Schulbesuch an der
Oberstufe haben wir bemerkt, dass die Schiilerinnen

und Schiiler bereits sehr gut iiber Rohstoffe informiert
waren.

Pascale, durch deinen Umzug an den Bodensee
verlasst du das Koordinationsteam nach drei Jahren,
bleibst jedoch als Schulbesuchende im Team.

Was gibst du deiner Nachfolgerin mit auf den Weg?
Pascale — Willkommen! Wir sind ein vielseitiges Schul-
besuchsteam, bereit, einander zu unterstiitzen und von-
einander zu lernen.

Im Jahr 2019 haben einige langjdhrige Schulbesuchende
das Team verlassen. Dank vielen Neuzugidngen ist die
Teamgrosse in etwa gleich geblieben. Die rund 30 frei-
willigen Schulbesuchenden leisteten 35 Schulbesuche in
der ganzen Deutschschweiz. Auch in der Suisse Roman-
de startete eine kleine Gruppe pilotmaissig mit Schul-
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besuchen. Ein grosses Dankeschon an alle Freiwilli-
gen, die mit Kindern und Jugendlichen iiber gerechte
Globalisierung diskutieren!s

In der Deutschschweiz gibt es seit vielen Jahren
das Public Eye Schulbesuchsprogramm, bei
dem Freiwillige in Schulklassen Nachhaltigkeit
zum Thema machen.

THEMEN/ALTERSSTUFE SCHULBESUCHE
Schokolade: ab Mittelstufe Primarschule (4. KI.)
und Sek. |

Kleider: ab Mittelstufe Primarschule (4. KI.),
Sek.l und untere Sek.ll

Handy, Computer, Elektronik: ab Sek.| und
untere Sek. |l

Fleisch, Erndhrung, Hunger: ab Sek.| und untere
Sek.ll

Fairer Handel: ab Sek. | und untere Sek. I

Interessieren Sie sich als Lehrperson fur einen
Schulbesuch von Public Eye oder méchten

Sie selbst im Team der Schulbesuchenden aktiv
werden?

Kontakt: schulbesuch@publiceye.ch oder
www.publiceye.ch/schulbesuch
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30 FREIWILLIGE

Vielfaltiges
Engagement

Die neun Regionalgruppen (Regrus) von Public

Eye wahlen fur ihr Engagement unterschiedliche
Aktionsformen: Ausstellungen, Filmabende,
Infostdnde oder Treffen mit Apéro dienen allesamt
der Informationsvermittlung zu den diversen
Themen von Public Eye. Immer wieder unterstit-
zen uns auch Personen ausserhalb der Regrus

mit ihrem Kénnen und Wissen.

Die Regrus Winterthur und Ziirich stemmten 2019 in
unzdhligen Freiwilligenstunden eine Riesenkiste: Sie
iibernahmen die von der Regru Ostschweiz konzipierte
Saatgutausstellung und holten sie fiir vier Monate nach
Winterthur. Das Rahmenprogramm mit mehr als 20 Events
ermoglichte die Vernetzung von unterschiedlichsten
Akteuren und Akteurinnen.

Dieses Jahr sammelten die Regrus im Frithjahr
anlésslich der Public Eye-Kampagne «Stopp hochgefdhr-
liche Pestizide» an diversen Anldssen Petitionsunter-
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schriften. Die Regru Bern liess sich aufgrund dieser Kam- in Closets) prasent. Anlésslich des Black Friday organi-
pagne zum Comic «Weltreise einer Biene zu Syngentas  sierte die Regru Bern auch in diesem Jahr eine Aktion im
Pestiziden» inspirieren (zu bestellen unter publiceye.ch/shop). Rahmen des «Chouf-niit-Tag».
Die Konzernverantwortungsinitiative begleitet die
Engagement fiir Existenzlohne Regrus nun schon einige Jahre. Filmabende bis hin zu
An der Kampagne «Ausbeutung passt mir nicht!» zu Exis- ganzen Filmreihen mit eindriicklichen Dokumentar-
tenzlohnen in der Textilindustrie beteiligten sich die filmen eignen sich nach wie vor, um die Initiative breiter
Regrus in erster Linie an der kollektiven Recherche bekannt zu machen. Auch die Zirkuswigeli der Regru
(Crowd Research), u.a. im Rahmen von Treffen. So fiillte ~ Ostschweiz waren dafiir wieder im Einsatz.
sich die Datenbank mit Informationen zu rund 250 Klei-
derfirmen beziehungsweise deren (oft fehlenden) Infor- Engagement ausserhalb
mationen zu Existenzl0hnen stetig. Weiter waren die der Regionalgruppen
Regrus auch dieses Jahr an Kleidertauschborsen (Walk- Nebst den Regionalgruppen unterstiitzen uns Freiwilli-
ge mit Recherchen, administrativen Aufgaben, Grafik-
arbeiten oder handwerklichem Geschick. Der Kinder-

liedermacher Andrew Bond schenkte Public Eye das
Lied «Lohn zum Libey, das dank Freiwilligenarbeit von

Haben Sie Lust, sich ehrenamtlich bei Public Eye Anthonie de Groot und Fotograf Martin Bichsel zusam-

zu engagieren? mengeschnitten wurde. Auch die Plakatserie «Lohn zum

Kontakt Deutschschweiz: regrus@publiceye.ch,
Tel. 044 2 777 999 (Ursina Mayor/Ursula Haller)
Kontakt Suisse Romande: regional@publiceye.ch,

Leben?» iiber vier Frauen aus der Textilindustrie in Kam-
bodscha und Bangladesch wurde von der Freiwilligen

Tel. 021 620 03 03 (Danielle Schoenenberger) Andrea Bichtold gestaltet.
Ein grosses Dankeschon an alle Freiwilligen, die
Infos: www.publiceye.ch/regionalgruppen sich mit ihrer Zeit und Kreativitat mit Public Eye fiir glo-

bale Gerechtigkeit einsetzen. s
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Freiwilligenarbeit
in Zahlen

Freiwillige Anzahl Anzahl

Personen Stunden
Freiwillige Mitarbeitende im Biiro 8 895
Schulbesuchende (inkl. Koordination) 40 2150
Vorstand 10 751
Regionalgruppen 229 8762

Total 12558
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Verantwortung und Entscheidungen

Public Eye ist ein Verein mit flachen Hierarchien, in dem Partizipation und Konsens-

entscheidungen einen hohen Stellenwert einnehmen.

Die Geschiftsleitung wird von einem vierkopfigen
Kollektiv. wahrgenommen. Die politische Abteilung
wird von Christa Luginbiihl (Schwerpunkte Konsum -
Landwirtschaft — Gesundheit) und Andreas Missbach
(Schwerpunkte Rohstoff — Handel — Finanzen) geleitet.
Christian Engeli ist verantwortlich fiir die Abteilung
Kommunikation & Marketing und Alessandra Silauri fiir
die Abteilung Finanzen & Administration.

Ein starkes Team

In den beiden Geschiftsstellen Ziirich und Lausanne
arbeiteten per Ende 2019 34 festangestellte Personen
(alle in Teilzeit). Hinzu kommen befristet angestellte
Fachpersonen und Praktikantinnen sowie zwei Freiwil-
lige, welche die Schulbesuche koordinieren (gesamte
Teamzusammensetzung siehe Seiten 38 und 39).

Fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von
Public Eye gilt ein Gesamtarbeitsvertrag, der gemeinsam

mit der Gewerkschaft VPOD erarbeitet wurde. Die Per-
sonalinteressen werden durch eine vierkdpfige Personal-
kommission gegeniiber Geschiftsleitung und Vorstand
vertreten.

Engagierter Vorstand
Die strategische Fiihrung von Public Eye wird durch den
Vorstand wahrgenommen. Die zehn Vorstandsmitglieder
sind Sachverstindige fiir verschiedene Gebiete mit Bezug
zur Tatigkeit des Vereins. Gemiss Statuten sind die
Deutsch- und lateinische Schweiz sowie die Geschlechter
mit je mindestens vier Mitgliedern im Vorstand vertreten
(siehe Seite 37). 2019 hielt der Vorstand fiinf Sitzungen ab
und engagierte sich wihrend 751 Stunden ehrenamtlich.s
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Organigramm

(Stand Dezember 2019)

GENERALVERSAMMLUNG

VORSTAND: 10 Mitglieder PRASIDENTIN: Pierrette Rohrbach

12 Mitarbeitende 10 Mitarbeitende 8 Mitarbeitende

Public Eye hat Biiros in Lausanne und Ziirich, die gemeinsam auch die Tessiner Mitglieder sowie Spenderinnen und

Spender betreuen. Neun Regionalgruppen und ein Schulbesuchsteam fithren zahlreiche Aktivitidten ehrenamtlich
durch. Zusitzlich engagieren sich Freiwillige in den beiden Biiros.=






Vorstand

Prdasidentin

» Pierrette Rohrbach, Mitglied im Vorstand der Fédération
vaudoise de coopération (FEDEVACO). Im Vorstand
seit 2007, Mitglied des Ausschusses fur Personalfragen.

Vizeprasidium

» Zineb Benkhelifa, lic. phil. |, Assistentin der Geschéafts-
fihrung des Schweizerischen Biuhnenkiinstlerverbands
und Beauftragte der Stadt Zurich fur die Gleichstellung
von Menschen mit Behinderung. Im Vorstand seit 2015,
Mitglied des Ausschusses fiir Personalfragen.
Christophe Siegenthaler, Volkswirtschaftler, Dienstchef
im Bundesamt fiir Statistik. Im Vorstand seit 2012,

v

Mitglied der Finanzkommission.

Weitere Vorstandsmitglieder

» Elisabeth Chappuis, Rechtsanwaltin, Lausanne.
Im Vorstand seit 2010.

» Claudia Frick, lic. iur., Ausbildung in Menschenrecht,
Juristin am Centre Social Protestant Vaud seit 2002.
Im Vorstand seit 2016.

v

>
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Beata Hochstrasser, lic. phil. I., Geschaftsfuhrerin
Evangelischer Frauenbund Zirich. Im Vorstand seit 2016,
Mitglied des Ausschusses fiir Personalfragen.

Alessia Jemetta, Pflegefachfrau. Im Vorstand seit 2019.
Thomas Kénig, Prof. Dr. sc. nat., Dozent und Arbeits-
gruppenleiter an der Universitatsklinik fur Psychiatrie und
Psychotherapie Bern. Im Vorstand seit 2018.

Res Peter, Pfarrer an der reformierten Kirchgemeinde
Zurich-Neumunster, Vizedekan Pfarrkapitel Zarich.

Im Vorstand seit 2018.

Alfred Sommer, Master in Public Administration (IDHEAP,
Lausanne), selbststandiger Konsulent fir Finanz-
management, Rechnungsprifung, Beratung und Coaching.
Im Vorstand seit 2015, Mitglied der Finanzkommission.

Austritt 2019

>

Marc Audétat, Politologe, Forschungsleiter an der
Schnittstelle Wissenschaft-Gesellschaft, Universitat
Lausanne.

Wir bedanken uns herzlich fir die Arbeit und das
Engagement!
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Te am Stand 31.12.19

FACHABTEILUNGEN (1250 Stellenprozente)

Konsum - Landwirtschaft - Gesundheit

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Flurina Doppler, Soft Commodities (ZH)*

Patrick Durisch, Gesundheitspolitik (LS)

Laurent Gaberell, Landwirtschaft und Biodiversitat (LS)
David Hachfeld, Clean Clothes Campaign (ZH)

Carla Hoinkes, Landwirtschaft und Biodiversitat (ZH)
Alice Kohli, Recherchen (ZH)

Silvie Lang, Soft Commodities (ZH)

Christa Luginbiihl, Fachleitung und Geschdftsleitung (ZH)
Elisabeth Schenk, Clean Clothes Campaign (ZH)*

Rohstoffe — Handel - Finanzen

v

v

v

v

v

v

v

v

Thomas Braunschweig, Handelspolitik (ZH)

Adria Budry Carbé, Recherchen (LS)

Anina Dalbert, Juristin (ZH)

Agathe Duparc, Recherchen (LS)

Anne Fishman, Finanzen und Rohstoffe (LS)

Andreas Missbach, Fachleitung und Geschdaftsleitung (ZH)
David Miihlemann, Finanzen und Rohstoffe (ZH)

Urs Rybi, Rohstoffe & Corporate Accountability (ZH)

KOMMUNIKATION & MARKETING (900 Stellenprozente)

v

Roman Bolliger, Marketing und Fundraising (ZH)

Oliver Classen, Medienverantwortlicher (ZH)

Christian Engeli, Abteilungs- und Geschdaftsleitung (ZH)
Maxime Ferréol, Ubersetzung und Redaktion (LS)
Floriane Fischer, Online-Kommunikation (LS)

Daphne Grossrieder, Online-Kommunikation (ZH)*
Timo Kollbrunner, Redaktion und Publikationen (ZH)
Rebekka Koéppel, Online-Kommunikation (ZH)

Ursina Mayor, Koordination Freiwilligenarbeit (ZH)
Raphaél de Riedmatten, Publikationen und Fundraising (LS)
Chantal Sierro, Projektfinanzierung und Nachldsse (ZH)
Géraldine Viret, Medienverantwortliche (LS)

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

KOORDINATION SCHULBESUCHE (Freiwillige)

» Florian Duss und Pascale Zellweger (ZH)



FINANZEN & ADMINISTRATION (600 Stellenprozente)

v

v

v

v

v

v

v

v

Cornelia Celio, Buchhaltung/Personaladministration (ZH)
Sonia Cirillo, Finanzen und Informatik (ZH)

Baptiste Corthay, Administration und Informatik (LS)
Ursula Haller, Administration Freiwillige (ZH)

Sibylle Miller, Administration und Mitgliederservice (LS)
Silvia Ramseier, Administration und Mitgliederservice (ZH)
Sasha Roderer, Administration und Mitgliederservice (ZH)
Danielle Schoenenberger, Administration und
Regionalgruppen (LS)

Alessandra Silauri, Abteilungs- und Geschdéftsleitung (LS)

AUSTRITTE 2019

v

v

Nicole Aeberhard, Buchhaltung/Personaladministration (LS)
Camille Chappuis, Finanzen und Rohstoffe (LS)*

Rebeka Eckstein, Online-Kommunikation (ZH)*

Marc Guéniat, Recherchen (LS)

Melanie Nobs, Online-Kommunikation (ZH)*

Barbara Wiithrich Breuer, Buchhaltung/Personal-
administration (ZH)
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Public Eye dankt allen Mitarbeitenden, die die Organisation im
Jahr 2019 verlassen haben, herzlich fur ihren wertvollen Beitrag
und ihr Engagement.

*Befristete Stellen

In diesem Jahr schauen wir einige Schweizer Mythen,
Traditionen und Besonderheiten aus einem etwas
anderen Blickwinkel an.

Wenn nicht anders angegeben, wurden die Bilder
von der Fotografin Marion Nitsch in Zusammenarbeit
mit der Grafikdesignerin Karin Hutter aufgenommen.

Leider konnten die Teammitglieder Christa Luginbiihl,
Anne Fishman und Florian Duss nicht fotografiert
werden.
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Generalversammlung 2019

Eine Liveschaltung nach Basel, ein «<Roadmovie» und ein hochrangiger Gast: An der General-
versammlung am 18. Mai 2019 in Fribourg standen nicht die statutarischen Geschdfte im
Vordergrund, sondern die aktuelle Kampagne von Public Eye zu hochgeféhrlichen Pestiziden.

Ein kurzes Knacken und Flimmern, dann steht die
Direktiibertragung. Auf der Leinwand erscheinen zwei
Aktivisten in Schutzanziigen und halten ein flammen-
des Statement gegen den Einsatz von hochgiftigen Pes-
tiziden.

Mit dieser Liveschaltung an den «March against
Bayer and Syngenta» startete der inhaltliche Teil der Gene-
ralversammlung. Im Anschluss stellte Carla Hoinkes,
Landwirtschaftsexpertin von Public Eye, die Resultate
unserer Recherche zu Syngentas toxischem Geschifts-
modell mit hochgiftigen Pestiziden vor (siehe Seite 5).

Mit einem kurzen Film im Stil eines Roadmovies
nahmen wir anschliessend die iiber 200 Mitglieder und
Gaste auf eine Reise nach Brasilien mit, wo die Folgen
des massiven Pestizideinsatzes besonders sichtbar sind.

Besuch von UNO-Sonderberichterstatter
Hohepunkt der GV waren die Ausfithrungen von Baskut
Tuncak, UNO-Sonderberichterstatter fiir Menschen-
rechte und toxische Substanzen. Er erzdhlte von seinen
erniichternden Erfahrungen mit Syngenta und den
Schwierigkeiten, die Verwendung von Pestiziden global
zu reglementieren. Tuncak rdaumte auch mit dem von der
Industrie verbreiteten Mythos auf, dass nur mittels mas-
sivem Pestizideinsatz die Weltbevolkerung erndhrt wer-
den koénne. Das Problem sei nicht die Menge, sondern
die Verteilung der Nahrungsmittel. Und vor allem diirfe
das Recht auf Nahrung nicht gegen das Recht auf Leben
ausgespielt werden.

Im statutarischen Teil der Versammlung geneh-
migten die anwesenden Mitglieder die Jahresrechnung
und stellten engagierte Fragen zum Tatigkeitsbericht des
vergangenen Jahres.s
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Ein grosses Dankeschon!

Seit Uber 50 Jahren setzt sich Public Eye fir globale Gerechtigkeit ein. Dies ist nur dank dem
ausserordentlichen Engagement vieler Menschen méglich: Zahlreiche Mitglieder und Spenderinnen,
neun Regionalgruppen, ein Schulbesuchsteam und viele Freiwillige tragen unsere Arbeit mit.

Rund 26 ooo Mitglieder unterstiitzen unsere Forderun-
gen fiir eine gerechtere Verteilung der Ressourcen welt-
weit und somit fiir eine Schweizer Politik und Wirtschaft,
die verantwortungsvoll handelt. Zusammen mit den vie-
len Spenderinnen und Spendern ermdglichen sie unsere
Recherchen und Kampagnen.

Unsere Dankbarkeit geht insbesondere auch an
jene Mitglieder, die uns ausserordentlich grossziigige
Spenden anvertraut haben und an die Menschen, die uns
in ihrem Testament beriicksichtigt haben.

Folgende Stiftungen, Kirchgemeinden und andere
Organisationen haben uns im Jahr 2019 grossere Beitra-
ge (ab 10000 Franken) zukommen lassen: Crain-Zivy-
Stiftung, Daster-Schild Stiftung, Fédération genevoise de
coopération (FGC), Fédération vaudoise de coopération
(FEDEVACO), Fondation Salvia, OeME-Komission der
Evangelisch-reformierten Gesamtkirchgemeinde Bern,

Stiftung Corymbo, Stiftung GlobalLokal, Stiftung Tempe-
ratio, Volkart Stiftung und weitere, die nicht namentlich
genannt werden mochten. Auch ihnen danken wir herz-
lich fiir das Vertrauen in unsere Arbeit.

Gespendete Zeit

Bei Public Eye engagieren sich ausserdem zahlreiche Frei-
willige: Motivierte Mitglieder von neun Regionalgruppen
und einem Schulbesuchsteam tragen unsere Anliegen auf
die Strasse und in die Schulzimmer. Der zehnkdpfige Vor-
stand von Public Eye ist ebenfalls ehrenamtlich titig. Fiir
dieses grosse Engagement und die gespendete Zeit sind
wir sehr dankbar.

Auch im Jahr 2020 werden wir uns beharrlich fiir
unsere Mission einsetzen: Globale Gerechtigkeit beginnt
bei uns. Wir hoffen, dass wir dabei erneut auf grosse
Unterstiitzung zédhlen diirfen.=



Jahresrechnung
2019
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Kommentar zur Jahresrechnung

Dank der grosszigigen Unterstiitzung durch unsere Mitglieder und diverse Organisationen
sowie verstdrkten Massnahmen zur Mitgliedergewinnung belief sich der Gesamtertrag

im Finanzjahr 2019 auf fast 5,7 Millionen Franken. Ein erfreuliches Resultat, das nahezu am
aussergewdhnlichen Ergebnis unseres Jubildumsjahrs 2018 liegt.

Der Ertrag durch Mitgliederbeitrdge ist um 9% gestie-
gen und betrug total 1,85 Millionen Franken. Der Spen-
denertrag fiel mit 2,9 Millionen Franken noch hoher aus
als im letzten Jahr, das bereits ein Rekordjahr war. Aus-
serdem erhielten wir Legate in der Hohe von mehr als
196 ooo Franken. Die Projektertrdge beliefen sich auf fast
674 000 Franken, womit wir einen Teil des Projekt-
aufwands decken konnten.

Der Gesamtaufwand fiir das Personal sowie fiir
die Administration sind stabil geblieben. Wir investier-
ten mehr in die Mitgliederbetreuung und Mittelbeschaf-
fung (14 % mehr als im Jahr 2018), was zu Mehreinnah-
men bei den Mitgliederbeitragen fiihrte.

Jahresergebnis mit leichtem Defizit

Wir schliessen das Jahr mit einem Defizit von 155 451 Fran-
ken ab. Um dieses Defizit zu decken, wurden 100 ooo Fran-
ken aus dem gebundenen Kapital fiir Projekte und der
Restbetrag aus dem freien Kapital entnommen. Das
Fondskapital — hauptsdchlich aus projektgebundenen
Geldern von Stiftungen und Institutionen bestehend -
ist im Jahr 2019 netto um 79 463 Franken gestiegen. Das
Organisationskapital belduft sich auf 3,6 Millionen Fran-
ken, dies erlaubt uns, unsere Recherchen fortzufiithren,
neue Projekte zu lancieren und uns effizient bei der Kam-
pagne fiir die Konzernverantwortungsinitiative zu enga-
gieren. s



Bilanz

PUBLIC EYE Jahresbericht 2019 45

Aktiven 31.12.2019 31.12.2018 Verénderung
CHF % CHF % %
Umlaufvermégen
Flussige Mittel 4246337 94 4057751 91 5
Forderungen 3439 0 4773 0 -28
Vorrate 6283 0 5693 0 10
Aktive Rechnungsabgrenzung' 84297 2 304415 7 =72
Total Umlaufvermégen 4340356 96 4373631 98 -1
Anlagevermégen
Finanzanlagen? 22343 1 22311 0 0
Mietkaution 42372 1 42361 1 0
Sachanlagen 108319 2 26173 1 314
Total Anlagevermégen 173034 4 90845 2 90
Total Aktiven 4513390 100 4463476 100 1
Passiven Verdnderung
CHF % CHF % %
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten® 127 408 3 122585 8 4
Kurzfristige Ruckstellung* 150000 3 0 0 100
Passive Rechnungsabgrenzung 50420 1 116464 2 -57
Passive Rechnungsabgrenzung Ferien/Uberzeit 426251 9 389128 9 10
Total kurzfristiges Fremdkapital 754079 17 628177 14 20
Total Fondskapital 129 463 3 50000 1 159
Total Fremdkapital und Fondskapital 883542 20 678177 15 30
Organisationskapital
Gebundenes Kapital fir den Sozialplan 500000 11 400000 9 25
Gebundenes Kapital fur Personal 880000 19 980000 22 -10
Gebundenes Kapital fir Projekte 984864 22 1084864 24 -9
Gebundenes Kapital fur Legateausgleich 200000 4 200000 4 0
Freies Kapital 1064984 24 1120435 25 -5
Total Organisationskapital 3629848 80 3785299 85 -4
Total Passiven 4513390 100 4463476 100 1
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Betriebsrechnung Ertrag 2019 2018 Verdanderung
CHF % CHF % %
Spenden 2930702 51 2913546 50 1
Legate 196952 3 261316 5 -25
Mitgliederbeitrage 1854300 33 1700775 29 9
Projektertrag 674293 12 849380 15 -21
Ubriger Ertrag 37017 1 52657 1 -30
Total Ertrag 5693264 100 5777674 100 -1
Aufwand 2019 2018 Verdnderung
CHF % CHF % %
Projektaufwand
Personalaufwand -2672522 47 -2556004 44 5
Sachaufwand® -1359191 24 -1117 401 20 22
Total Projektaufwand -4031712 71 -3673405 64 10
Fundraising- und allg. Werbeaufwand
Personalaufwand -281035 5 -308222 5 -9
Mitgliederbetreuung und Mittelbeschaffung® -626565 11 -550454 10 14
Total Fundraising- und allg. Werbeaufwand -907 600 16 -858676 15 6
Administrativer Aufwand
Personalaufwand -559123 11 -542914 10 8
Betriebsaufwand -248040 4 -235266 4 5
Total administrativer Aufwand -807163 15 -778180 14 4
Total Aufwand -5746475 102 -5310261 93 8
Ergebnis aus Betriebstatigkeit -53211 -1 467 413 8 -111
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2019 2018 Verdnderung
CHF % CHF % %
Finanzerfolg -23543 0 -12426 0 89
Total ausserordentliches, einmaliges oder
periodenfremdes Ergebnis 766 0 0 0 100
Ergebnis vor Verédnderung des Fondskapitals -75988 -1 454987 8 -117
Verdnderung zweckgebundene Fonds’ -79463 -1 10000 0 -895
Jahresergebnis (vor Verwendung/Zuweisung
Organisationskapital) -155451 -3 464987 8 -133
Verdnderung Organisationskapital
Verdnderung gebundenes Kapital 100000 2 -300000 -5 100
Verdnderung freies Kapital 55451 1 -164987 -3 -134
0 0 0

Anmerkungen zu Bilanz und Betriebsrechnung

1 In der aktiven Rechnungsabgrenzung sind
noch nicht erhaltene Ertrége von rund
65100 Franken enthalten, die das Jahr 2019
betreffen.

2 Public Eye hélt Aktien als Instrument zur
Einflussnahme an der Generalversammlung
der von uns kritisierten Firmen oder als
UnterstUtzung von durch uns mitgegriinde-
ten Firmen.

3 Dies sind betriebsiibliche, noch nicht

bezahlte Kreditoren.

4 Ruckstellung fur juristische Verfahren.
5 Im Jahr 2019 fuhrten wir zwei grosse

Kampagnen zu den Themen Pestizide und
Existenzléhne (Clean Clothes Campaign)

durch.

6 Public Eye intensivierte im Jahr 2019 die
Bemihungen fir die Mitgliedergewinnung.

7 An die zweckgebundenen Fonds wurden
577 870 Franken zugewiesen und 498 407
Franken entnommen, was zur aufgefihrten
Fondsverdnderung fuhrt.
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Ertrag

B 54% Spenden und Legate

B 33% Mitgliederbeitrage
12% Projektertrag

B 1% Ubriger Ertrag

Public Eye finanzierte sich im Jahr 2019 zu 87 % aus Mit-
gliederbeitrdgen, Spenden und Legaten. Der grésste Teil
der Projektfinanzierungen stammte von Stiftungen,
Kirchgemeinden und 6ffentlichen Institutionen. Der Gbrige
Ertrag stammte aus Erlésen aus Warenverkaufen und
Honoraren.

Spenden und Mitgliederbeitrége
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B Legate
Spenden

B Mitgliederbeitrage

Public Eye wies im Jahr 2019 ein erfreuliches und kon-
tinuierliches Wachstum der Spenden auf. Die Einnahmen
aus Mitgliederbeitragen stiegen aufgrund der intensi-
veren Mitgliedergewinnung. Die Legatseinnahmen unter-
liegen jeweils Schwankungen. Sie lagen im Jahr 2019

mit 196 952 Franken im Rahmen des Erwarteten.



Aufwand

B 70% Projektaufwand
B 16% Fundraising- und allgemeiner Werbeaufwand
14% Administrationsaufwand

70 % (Vorjahr 69 %) des Aufwands (inklusive Personal)
flossen in die Projektarbeit. Der administrative Aufwand
betrug 14 % (Vorjahr 15 %) und die Ausgaben fiir die
Mitgliederbetreuung und Mittelbeschaffung 16 % (Vorjahr
16 %). Public Eye intensivierte im Jahr 2019 die Be-
muhungen fur die Mitgliedergewinnung nochmals, trotz-
dem blieben die Kosten fiir die Mitgliederbetreuung

und Mittelbeschaffung auf dem gleichen prozentualen
Niveau wie im Vorjahr.
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Projektaufwand

///////%

B 1% Handel B 9% Soft Commodities
23 % Landwirtschaft (Pestizide) M 19 % Clean Clothes
7 % Gesundheit Campaign

B 5% Finanzen und Steuern \\' 23 % Programmiiber-
B 13 % Rohstoffe greifende Projektarbeit

Vom Projektaufwand (inklusive Personal) entfielen 23% auf
den Themenbereich Landwirtschaft (Pestizide) und 19 %
auf den Themenbereich Clean Clothes Campaign, in denen
unsere Schwerpunktkampagnen im Jahr 2019 stattfanden.
Die Hohe der Projektaufwendungen hdngt von den gewdhl-
ten Kampagnen ab und widerspiegelt nicht die Themen-
gewichtung. Die fachiibergreifenden Ausgaben umfassten
unsere allgemeine Informationsarbeit sowie unser Enga-
gement fur die Konzernverantwortungsinitiative.
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Revisionsbericht zur kompletten Jahresrechnung

Bei der auf den Seiten 45 bis 47 dargestellten Bilanz und Betriebs-
rechnung handelt es sich um einen Auszug respektive um

eine gekirzte Fassung der Jahresrechnung 2019. Die komplette
Rechnung 2019 wurde von der BDO AG gepriift.

Die komplette Jahresrechnung nach OR und SWISS GAAP FER
kann unter www.publiceye.ch/jahresrechnung heruntergeladen
oder bestellt werden.

Kontakt: 044 2 777 999 | kontakt@publiceye.ch
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Public Eye - Verein auf der Grundlage
der Erklarung von Bern

Public Eye wurde 1968 als «Erkldrung von Bern» gegriindet und basiert auf
dem gleichnamigen «Manifest tGber die Schweiz und die Entwicklungs-

Iadnder». Der Vision seiner Griinderinnen und Griinder - die Bekdmpfung
der Ursachen der Armut - ist Public Eye bis heute treu geblieben.

Wenn Unternehmen im Verborgenen agieren und die
Politik dies zuldsst, schaut Public Eye genau hin. Mit
unseren exklusiven und umfassenden Recherchen decken
wir Missstdnde auf, die ihren Ursprung in der Schweiz
haben. Wir recherchieren hartnickig und enthiillen Kor-
ruption, illegale und illegitime Wirtschaftspraktiken, die = Gesprach, konfrontiert und setzt sich hartnackig fiir Ver-
Menschen in anderen Lindern schaden. Dabei halten wir  besserungen ein. Wir haben ein profundes Wissen in unse-
uns an journalistische Prinzipien und Qualititsstandards  ren Dossiers und verfolgen unsere Ziele langfristig und
bei Faktenpriifung und Quellenschutz. ausdauernd.

Die fundierten Recherchen und Analysen von Fiir Recherchen und Kampagnen arbeitet Public
Public Eye legen nicht nur Missstinde offen, sie haben  Eye mit Nicht-Regierungsorganisationen und Betroffenen
immer auch zum Ziel, diese zu beseitigen. Deshalb richten =~ zusammen. Wir engagieren uns in internationalen Netz-
wir uns mit Kampagnen an Unternehmen und die Politik, =~ werken, um unsere Ziele gemeinsam zu erreichen.s
national und international. Public Eye sucht dabei das »Mehr Informationen: publiceye.ch



Seit iiber 50 Jahren setzt sich Public Eye dafiir ein, dass
Schweizer Unternehmen und die Schweizer Politik ihre
Verantwortung zur weltweiten Achtung der Menschenrechte
wahrnehmen. Mit Recherchen, Kampagnen und der
Unterstiitzung unserer 26 ooo Mitglieder engagieren wir
uns in der Schweiz fiir faire Wirtschaftsbeziehungen.

Denn globale Gerechtigkeit beginnt bei uns.

Public Eye
Dienerstrasse 12 | Postfach | 8021 Zirich

+41(0) 44 2 777 999 | kontakt@publiceye.ch Globale

Postkonto 80-8885-4 Gerechtigkeit
publiceye.ch beginnt bei uns
@) facebook.com/publiceye.ch JLEW A N

@ @publiceye_ch ;; A E PUbIIC Eye

>

@publiceye_ch @ q



